
守山市男女共同参画事業（令和４年度報告、令和５年度計画）　　　　　　　　　　　　　

開催時期 内　　　　容 開催時期 内　　　　容

① 令和５年３月
審議会等への女性の登用率向上のため、委員の男女別構成比
率の調査を実施
（令和５年３月調査実施予定　調査対象：57審議会等）

令和６年３月
審議会等への女性の登用率向上のため、委員の男女別構成比
率の調査を実施
（令和５年度末実施　　調査対象：57審議会等）

第4次計画
数値目標
40％（R7）

② 8月～11月
企業における男性の育児休業取得の推進状況について、夏季企
業訪問時に状況調査を実施。(市内企業67社にアンケート）

8月～11月
企業訪問時に併せて、企業における男女共同参画の推進状況を
調査する。

①
12月8日(木)

「人生100年時代に必要なスキル！仕事にも使えるオンラインア
プリＺｏｏｍのススメ」
　Ｚｏｏｍの基本的な使い方から、使用上のマナーや便利機能な
ど、知っているようで知らないZoom知識を体験しながら学ぶ
参加者：７人

②
12月12日(月)

「私を彩る「はたらくのたね」のヒントを見つけよう！」
　どんな仕事で自分が活かせるのか、フルタイムやパート、また
はスモールビジネスなど、グループディスカッションを通して自分
に合った選択肢を見つける
参加者：８人

③
12月19日(月)

「不安をできるに変える！我が家らしい両立のコツを見つけよ
う！」
　働きながら、どのように家事や育児、仕事を両立したらいいの
か、両立のコツを学ぶ
参加者：11人

③

市町女性活
躍推進事業
費補助金対
象事業

平成18年度
から実施

 時間：10時～11時30分
 講師：石倉 和美さん（滋賀ﾏｻﾞｰｽﾞｼﾞｮﾌﾞｽﾃｰｼｮﾝ　ｷｬﾘｱｶｳﾝｾﾗｰ)

　会場開催とオンライン開催に分けて実施。第１回目は会場開催で、オンライン
アプリZoomの使い方講座を実施し、第２回目、第３回目は、そのZoomを使用し
てのオンライン研修とした。
　コロナをきっかけに、在宅ワークなど新しい働き方についての関心が高かっ
た。また、仕事と子育ての両立についての悩みや自分の持ち味を生かしてどん
な働き方が可能か、理想とするのか等について、活発にグループディスカッショ
ンが行われた。

女性の再就職支援セミ
ナー
「子育てママの再就職応
援セミナー」

事　業　名
令和４年度報告 令和５年度計画

備　考

女性委員の登用調査

企業訪問による調査

10月頃

子育てママのお仕事応援セミナー（３回連続講座）
・デジタルスキル向上
・キャリアプランや生き方のヒント
・再就職、職場復帰に向けた心の準備
・色々な働き方（フリーランス、起業）など

対象：子育て等を理由に離職し、再就職を希望する女性
　　　　育児休業中で復職前の女性

講師：石倉 和美さん（滋賀ﾏｻﾞｰｽﾞｼﾞｮﾌﾞｽﾃｰｼｮﾝ　ｷｬﾘｱｶｳﾝｾﾗｰ）
        他

　起業や在宅ワークなどを含め多様な働き方から自分にあった働
き方を選択し、キャリアプランを描いていく方法や、ワーク・ライ
フ・バランスを実現しながら働き続けるための両立のポイントや心
がまえ等についての講座を実施する。
　

　再就職へとつながるよう、ハローワークへの求職申込も紹介す
る。
失業手当受給のための講座受講証明書を発行することにより、
現在失業状態の女性の再就職支援も併せて行う。

　外出が難しい子育て中の方に向けて、Web会議システムZoom
を使用したオンライン講座と会場開催を組み合わせて実施する。

資料２



開催時期 内　　　　容 開催時期 内　　　　容
事　業　名

令和４年度報告 令和５年度計画
備　考

④

８月20日(土)

　　　中止

　　　　↓

12月20（火）

講演会
　演題：「あなたの身近にもいるLGBTQ＋
　　　　　～男女やLGBTだけじゃない！性のあり方は十人十色
～」
　講師：井上　鈴佳　さん
　会場：図書館　多目的室
　参加者：27人

　レズビアンの元保健室の先生が、LGBTQと性の多様性につい
て、ご自身の経験をもとに講演。無意識の偏見、カミングアウト、
アウティング、「アライ」等について。　講師は、小中学校・高校等
の教職員研修会や子どもたちへの特別授業など、数多く出張授
業を実施されており、性の悩みを抱えるこどもが多い現状にも触
れていただいた。
　第47回守山市人権・同和教育研究大会（第６分科会）として実
施予定だったものをコロナ感染症拡大により開催中止に伴い、別
日程で開催したもの。

８月26日（土）

講演会
　演題：「女性の視点で考える防災」
　講師：坂本　真理　さん
　会場：守山市民ホール　学習室１（定員47人）予定

　

　「災害対応力を強化する女性の視点～男女共同参画の視点か
らの防災・復興ガイドライン～」に基づき、男女共同参画の視点
からの防災研修を実施する。
　例えば、子どもたちだけでいるときに災害が起きたらどうする？
という思いから、女性目線で考える防災活動についてご講演いた
だく。

人権啓発委
託金対象事
業（講師派
遣のみ）

⑤
令和5年
2月19日（日）

　
　講座：マジックパパの親子で楽しむふしぎあそび
　　　　①親子のワイルド遊び（対象：未就学児と父親）
　　　　　10：30～11：30　参加者　22組　67人
　　　　②親子の時間を宝にする絵本あそび
　　　　　　（対象：未就学児と父親）
　　　 　 13：00～14：00　参加者　25組　51人
　　　　③親子のコミュニケーションマジック
　　　　　　（対象：小学生と父親）
　　　　　14：45～16：00　参加者　19組　64人

　講師：和田のりあきさん（マジックパパ代表）
　親子で身体を使って楽しめる遊びや、簡単に出来るマジックの
紹介を通して、家事・育児参画のコツやヒントを伝える。

令和６年
２月17日（土）
予定

　
　講演　前半-マジックショーと親子あそびの紹介
　　　　　後半-講演（内容は今後調整）
　講師：和田のりあきさん（マジックパパ代表）
　場所：守山市民ホール小ホール

　男性が家事や育児に参加することで、男性自身の人生を豊か
にすると同時に、現状、女性が多くを担っている家庭内のケア
ワークを減らすことで、女性の働き方の選択肢を増やし、女性の
働く場での活躍につなげることを目的に、子育て世代の男性を対
象とした家事・育児参画促進講座を実施する。親子参加型で実
践を交えて、家事・育児の重要性についての講演。

　

市町女性活
躍推進事業
費補助金対
象事業

　守山：１２月１２日（日）１3：3０～１5：0０
 　　　　講演：「プロの掃除のコツとポイント」
 　　　　講師：一井　みどりさん（ダスキン湖南）　　参加者41人

　吉身：11月19日（土）１０：００～１１：３０
　　　　講演：「みんなでつくる　男女共同参画社会！～私の中の当たり前～」
　　　　講師：清水　佐代子　さん　　　　　　　　　 参加者14人

　小津：１月22日（日）１0：00～11：30
　　　　　講演：「防災・減災について～私の防災手帳を作ってみよう～」
 　　　 　講師：押栗　泰代　さん　　　　　　　　　　　参加者25人

⑥

　
　自治会や地域の団体などの役員等が地域で男女共同参画社
会づくりを推進していただくことを目的に、各学区のまちづくり推
進会議人権教育部会が中心となり、地域の実情に応じて、テーマ
や講師を決定し、開催する。

対象：自治会長、自治会役員、まちづくり推進員、自主教室
　　　 参加者、一般市民等

７～２月
平成13年度
から実施

市人権・同和教育研究大
会第６分科会（男女共同
参画）

男性の家事・育児応援講
座

地域研修会

※家庭・地域などでの男
女共同参画を推進するた
め各学区別に開催。

７～２月
予定



開催時期 内　　　　容 開催時期 内　　　　容
事　業　名

令和４年度報告 令和５年度計画
備　考

　玉津：12月10日（土）１0：00～１1：30　参加者34人
　　　　　講演：「男女共同参画、まだまだ△（さんかく）？！」
 　　　 　講師：社福亭モーリー  宇田　賢一さん　　参加者34人

　河西：２月25日（土）１0：00～１1：0０
　　　　　朗読劇「男女が生き生きと輝く自治会」
　　　　　講師：西尾　由利子さん　参加者22人

　速野：11月13日（日）１３:３０～１４:３０
　　　　 朗読劇「桃子と鬼たいじ」「さるかに合戦」
　　　　　講師：は～とふるハート（朗読劇グループ）　　参加者22人

　中洲：１月２９日（土）１３:３０～１５：００
　　　　　講演：「男女共同参画　まだまだ△（さんかく）」
　　　　　講師：社福亭モーリー　宇田　賢一さん　　　　参加者28人

⑦ 男女共同参画週間 ６月
広報もりやま・ホームページへの掲載、有線放送、のぼり旗の設
置。コミュニティビジョンの放送。

６月
広報もりやま・ホームページへの掲載、有線放送、のぼり旗の設
置を行う。コミュニティビジョンの放送。

週間
 6/23～6/29

⑧ 作品展示
令和５年

２月16～22日

　人権全般を募集対象とする「ふれあいもりやま展」において、男
女共同参画に関する作品も併せて募集し、展示する。（ポスター、
４コマ漫画、詩、作文、標語）

令和６年
２月15～22日

「ふれあいもりやま展」において実施する。（ポスター、４コマ漫
画、詩、作文、標語）

⑨
守山市男女共同参画推
進条例および男女共同参
画計画についての周知

通年 チラシやパンフレットにより、各種研修会等で周知・啓発した。 通年
チラシやパンフレットにより、各種研修会等で周知・啓発する。
第４次守山市男女共同参画計画について、研修会等で周知して
いく。

⑩

女性：月２回
（第２金・第４
日曜日）
男性：月１回
（第３土曜日）

専門知識を要する相談員によるカウンセリング（予約制）
相談員：女性：精神保健福祉士・社会福祉士、犯罪被害相談員
　　　　 　男性：元NPO法人おうみ犯罪被害者支援ｾﾝﾀｰ専務理事
相談件数：女性 10件 男性 7件 （２月現在）
相談内容：(夫婦５件、家族全般３件、子ども３件、職場関係１件、近
所関係１件、その他２件）

女性：月２回
（第２金・第４
日曜日）
男性：月１回
（第３土曜日）

専門知識を要する相談員によるカウンセリング（予約制）
相談員：女性：精神保健福祉士・社会福祉士、犯罪被害相談員
　　 　　　男性：元NPO法人おうみ犯罪被害者支援ｾﾝﾀｰ専務理事

相談内容によって、他機関への紹介や連携を行う。

平成６年度
から実施、平
成17年度か
ら月２回実
施、平成25
年度から月３
回（男性）

７～２月
予定

　
  自治会や地域の団体などの役員等が地域で男女共同参画社
会づくりを推進していただくことを目的に、各学区のまちづくり推
進会議人権教育部会が中心となり、地域の実情に応じて、テーマ
や講師を決定し、開催する。

対象：自治会長、自治会役員、まちづくり推進員、自主教室
　　　 参加者、一般市民等

　※テーマをいくつかに絞り、その中から地域の状況に合わせて
選んで開催。

⑥

地域研修会

※家庭・地域などでの男
女共同参画を推進するた
め各学区別に開催。

平成13年度
から実施

男
女
共
同
参
画
に
関
す
る
啓
発

女性・男性の悩み相談

７～２月



開催時期 内　　　　容 開催時期 内　　　　容
事　業　名

令和４年度報告 令和５年度計画
備　考

⑪ 通年
　働き方改革（イクボス）啓発チラシを、企業内人権教育推進協議
会と連携して研修会等で配付し、企業に「イクボス宣言」の啓発を
行った。

通年

　令和元年度から、働き方改革関連法が順次施行されており、国
や滋賀県でも同様の啓発を行っていることから、滋賀県と連携し
た啓発を展開していく。
　他の研修会の内容に、働き方改革も含めて取り組んでいく。

市町女性活
躍推進事業
費補助金対
象事業

働き方改革（イクボス）に
関する啓発


