
「第３期守山市教育行政大綱（案）」に係るパブリックコメントの手続結果について 

 

  過日実施しました標記計画策定にあたっての意見募集の結果は、下記のとおりです。 

 

記 

 

１ 意見募集期間 

     令和５年 10 月１日（日）から令和５年 10 月 15 日（日）まで 

 

２ 原案公表方法 

    (1)備付縦覧等 

  教育委員会事務局 教育総務課、市役所３階閲覧所、公文書館、駅前総合案内所、す

こやかセンター、エルセンター、図書館、もりやまエコパーク交流拠点施設、各地区

会館、市ホームページ 

  (2)市民説明会 

   第１回 日時：令和５年 10 月６日（金）午後６時から 

       場所：もりやまエコパーク交流拠点施設 環境学習室 [参加者０人] 

   第２回 日時：令和５年 10 月７日（土）午前 10 時から 

       場所：守山市役所 31 会議室 [参加者１人] 

   

３ 意見提出方法 

書面提出：持参、郵送、ＦＡＸ、電子メール等のいずれかの方法にて提出 

 

４ 意見の件数（意見提出者数） 

     ２件（１人） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



５ 意見の反映状況 

区  分 計画の内容に対する意見等 

①原案を修正するもの ０件 

②原案には反映できないもの ０件 

③既に原案に記載済みのもの ０件 

④その他 ２件 

合  計 ２件 

 

６ 意見の概要と市の考え 

   別紙のとおり 

 

７ 修正後の計画等  

   別紙添付します。 

 

 

                                    【担当】 

守山市教育委員会事務局 教育総務課 

                                       電話 077-582-1140 

                                       ＦＡＸ 077-583-9441 

                                       電子メール kyoisomu＠city.moriyama.lg.jp 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 別紙   

意見等の概要とそれぞれに対する市の考え方 

No. 頁 提出された意見 市の考え方 
反映

区分 

1 ３ 

新型コロナウイルス感染症など

大人も子どもも生活環境が大きく

変化しており、このような時代の中

で、成長できる表現として、基本理

念「心豊かで、しなやかに生き抜く

人づくり」は時代に合っていると思

います。 

「しなやかさ」には、時代の変

化を敏感に捉え、柔軟に対応でき

るという意味が含まれています。

本大綱では、お互いの価値観を大

切にしつつ、変化に柔軟に対応で

きる人づくりを目指してまいり

ます。 

④ 

2 １ 

教育現場では、教師の負担も大き

くなっていると聞いていますが、

「守山市教育行政大綱」は現場の意

見を反映したものになっているの

ですか。 

「第３期守山市教育行政大綱

（案）」は、市内幼稚園長・小中学

校長および教員支援アドバイザ

ーなど教育関係者から、現場の課

題や今後求められる施策につい

てのヒアリングを行い、教育現場

の意見を踏まえたものになって

います。 

④ 

 


