
評価基準 配点 小計

会社実績
実施要領　8(1)クに当てはまる業務について、豊富な実績はあるか。
（受注件数×2点、最大10点）
※件数については、受注施設ごとにカウントする

10

管理技術者実績
実施要領　8(1)クに当てはまる業務について、実績を有するか。
（実績有りの場合　５点）

5

設備担当
主任技術者実績

実施要領　8(1)クに当てはまる業務について、実績を有するか。
（電気設備担当者が実績有りの場合　2.5点
　機械設備担当者が実績有りの場合　2.5点　最大合計５点）

5

子どもから高齢者まで多世代が利用し、世代の違いや障害の有無を超えた健康づくりや仲間づ
くりを行うことができるような方策の提案はあるか

10

小中学校授業の安全・安心かつ円滑な実施、プライバシーへの配慮、児童・生徒の入れ替えや
部活動利用、および一般利用時の移動の円滑化に向けた方策の提案はあるか

15

送迎バスの動線や乗降場所、自転車動線について、運動公園内の既存施設利用者およびジョギ
ングやウォーキングコース利用者の安全性に十分配慮し、利便性、快適性、効率性を考慮した
動線・施設配置の方策の提案はあるか

15

施設の活用方法や周辺とのつながり方を考慮することで、公園のにぎわいや機能を高める方策
の提案はあるか

15

コストを抑える工夫
予定工事費内で設計するためのコストコントロール手法の提案や、建物の省エネルギー化や長
寿命化をはじめとした、ランニングコストを抑える方策についての提案はあるか。

10

提案の分かりやすさ
業務内容を的確にとらえ、具体的かつ明確に提案されているか。
提案資料は整理され、内容が分かりやすいか。

10

満点（５点）×（提案価格のうち最低価格／自社の提案価格）
※小数点第2位以下切り捨て
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計画の考え方


